Politica de Privacidade do Candidato a Emprego

Em vigor a partir de 20 de junho de 2025.

INTRODUGCAO

A presente Politica de Privacidade descreve a forma e os motivos por que tratamos e recolhemos os Dados
Pessoais do Utilizador quando este visita a nossa Plataforma de Carreiras, seja ao candidatar-se a uma
determinada vaga na nossa equipa ou quando interage connosco, por qualquer outra forma, no dmbito
das nossas atividades de recrutamento. Quando o Utilizador interage connosco noutros contextos, ou
seja, quando é um consumidor, por exemplo, o tratamento que fazemos dos dados recolhidos é regulado

por uma politica diferente.

ASR Group International, Inc. € uma holding que opera por meio de suas subsidiarias. Esta politica se
aplica aos candidatos a emprego das subsidiarias da ASR Group International, Inc. O responsavel pelo
tratamento de dados em cada caso pode diferir, dependendo da vaga a que o Utilizador se esta a

candidatar:

¢ No Reino Unido, o responsavel pelo tratamento é a T&L Sugars Limited;
e Em Espanha e Portugal, o responsavel pelo tratamento € a Sidul Agucares, Unipessoal, Lda.;

e Nos Estados Unidos, o responsavel pelo controlo é a Florida Crystals Corporation.

Ao candidatar-se a uma vaga na nossa empresa, o Utilizador estd a aceitar as praticas descritas na
presente Politica de Privacidade (e respetivas alteragbes). Caso o Utilizador ndo concorde com tais

praticas, ndo deve prosseguir com a respetiva candidatura.
RECOLHA DE DADOS

Em geral, os Dados Pessoais sao qualquer informagédo que possa ser utilizada para, de alguma forma,
identificar o Utilizador. Os Dados Pessoais que recolhemos junto do Utilizador ou sobre o mesmo podem
incluir, entre outros, os seguintes:

e Nome;
e Endereco postal;
e Endereco eletrénico;

e Numero de telefone;
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e Informacdes sobre experiéncia profissional, competéncias e aptidées, formacdo académica e

quaisquer outras informacgdes relacionadas contidas no CV do Utilizador;
e Informagbes demograficas;
¢ Registos de entrevistas que ja tenhamos realizado com o Utilizador;
e Informagdes sobre o Utilizador obtidas no &mbito do processo de recrutamento;

e Informagdes sobre a visita do Utilizador a nossa Plataforma de Carreiras, incluindo informagées
sobre como e quando visitou os nossos websites, de que forma interagiu com eles (produtos que
visualizou ou pesquisou; tempos de resposta da pagina; erros de transferéncia; duragao das
visitas a determinadas paginas; informag¢des sobre a interagdo com determinada péagina, tais

como deslocagdes, cliques e passagens do cursor; etc.); e

e Informacbes técnicas referentes ao uso que o Utilizador faz da Internet, incluindo o endereco de
IP ou outro identificador de dispositivo; as informacdes de inicio de sessdo quando o Utilizador se
regista através do nosso website ou da nossa aplicagao; o tipo e a versdo do navegador; a
definicdo do fuso horario; os tipos e versdes de plug-in do navegador; a plataforma e o sistema

operativo; as informagdes do dispositivo; etc.).

RECUSA EM FORNECER INFORMAGOES PESSOAIS

Se o Utilizador nao fornecer, quando solicitado, as informagdes necessarias para analisarmos a respetiva
candidatura (por exemplo, comprovativos de percurso académico ou profissional) ou se fornecer

informagdes erradas, incompletas ou falsas, poderemos nao conseguir processar a sua candidatura.
FONTES

Recolhemos as referidas informagdes junto do Utilizador, junto das respetivas referéncias e junto de
antigos empregadores e prestadores de servicos que nos possam ajudar nas nossas atividades de
recrutamento.

UTILIZACAO E RETENGAO

Utilizamos os Dados Pessoais do Utilizador para as seguintes finalidades:

e Avaliacdo do Candidato. Utilizamos os Dados Pessoais do Utilizador para gerir o processo de

recrutamento, incluindo para avaliar e comunicar com os individuos que se candidatam as vagas
que anunciamos, pois é do nosso interesse legitimo garantir que recrutamos as pessoas certas

para se juntarem a nossa equipa.
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¢ Atos Administrativos. Utilizamos os Dados Pessoais do Utilizador para fins administrativos — por

exemplo, para assegurar que 0s nossos processos de recrutamento, bem como a Plataforma de
Carreiras, funcionam corretamente, que a informagdo é apresentada da forma mais
eficiente/relevante para o Utilizador e que a experiéncia de recrutamento é personalizada com

base na forma como o Utilizador interage connosco — pois isso € do nosso interesse legitimo.

e Conformidade Legal e de Seguranca. Utilizamos os Dados Pessoais do Utilizador para fins de

conformidade legal e de seguranca. Isto pode implicar a utilizagdo dos Dados Pessoais do
Utilizador para o cumprimento de determinada obrigagéo legal (como, por exemplo, responder a
um pedido das autoridades policiais). Noutras situagdes, como a detecdo de fraudes ou para
assegurar a seguranca do website, a utilizagdo dos Dados Pessoais do Utilizador tera por

fundamento os nossos interesses legitimos.

e Podemos também tratar dados de categorias especiais ou "sensiveis" para fins como a verificagao
de crédito, quando a lei assim o exija e/ou, em situagdes muito limitadas, com o consentimento do

Utilizador.

Apenas retemos os Dados Pessoais do Utilizador durante o tempo necessario para cumprir as finalidades
para as quais os mesmos foram recolhidos e serdo descartados ou excluidos com seguranga de acordo

com nossa politica de retengao de registros da empresa ou conforme exigido por lei.

DIVULGAGAO

Nao vendemos Dados Pessoais.

Podemos divulgar Dados Pessoais a determinadas empresas (tais como as referéncias e os antigos
empregadores do Utilizador ou ainda empresas com as quais estabelecemos parcerias para nos ajudarem
a avaliar a adequacgao do candidato a determinada vaga) contratadas para nos ajudarem a manter e gerir
as nossas atividades de recrutamento. Este tipo de divulgagéo é consistente com o0s nossos interesses
comerciais legitimos e os referidos prestadores de servigos s6 tém acesso as informagdes de que
necessitam para realizarem as tarefas especificas para as quais foram contratados, estando proibidos de

utilizar os Dados Pessoais do Utilizador para qualquer outro fim.
No caso de uma fusdo ou aquisi¢ao da totalidade ou parte da nossa empresa ou dos nossos ativos, o

adquirente pode ter acesso as informagdes anteriormente armazenadas por nés, o que pode incluir os

Dados Pessoais do Utilizador.
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Da mesma forma, qualquer informagao na nossa posse, incluindo os Dados Pessoais do Utilizador, pode
ser transferida para outra entidade como parte de uma reestruturagdo empresarial, processo de insolvéncia

ou outro evento semelhante.

TRANSFERENCIA

Os dados que recolhemos do Utilizador podem ser transferidos para um destino fora da jurisdicdo de
origem do Utilizador e ai armazenados. Também podem ser tratados por pessoal fora da jurisdigdo de
origem do Utilizador ou por um dos terceiros com quem trabalhamos. Quaisquer das transferéncias
descritas s&o realizadas nos termos de contratos que cumprem as leis e os regulamentos de protegéo de
dados relevantes. Apenas transferimos os Dados Pessoais do Utilizador para paises que garantam um
nivel de protecdo adequado, com base em salvaguardas apropriadas ou com base em outra isengao

prevista na legislagao localmente aplicavel.

PRIVACIDADE DAS CRIANCAS

Nao solicitamos nem recolhemos intencionalmente informagdes pessoais ou outras informagbes de
criangas com idade inferior a 13 anos através do nosso website. Se, a qualquer momento, tomarmos
conhecimento de que recolhemos inadvertidamente Dados Pessoais de uma crianga, eliminaremos de

imediato tais informacdes dos nossos registos.

WEB BEACONS E COOKIES

Utilizamos web beacons ou outra tecnologia semelhante ("Beacons") na nossa Plataforma de Carreiras e
em algumas mensagens de correio eletronico que enviamos ao Utilizador. Os Beacons sdo pequenas
cadeias de cddigo que apresentam uma imagem gréafica numa pagina web ou numa mensagem de correio
eletrénico com o objetivo de recolher dados sobre o Utilizador. As informacgdes recolhidas através de
Beacons podem incluir informagéao sobre a forma como o Utilizador responde a uma campanha por correio
eletrénico (por exemplo, a hora a que uma mensagem de correio eletronico é aberta, para que link segue

o Utilizador a partir dessa mensagem, etc.).

Utilizamos as informagbes obtidas desta forma para varios fins, incluindo, entre outros, elaboragédo de
relatérios de trafego do website, contagem de visitantes Unicos, publicidade, auditoria e relatérios de
correio eletrénico e personalizagao.

Também podemos utilizar a tecnologia de "cookies" na nossa Plataforma de Carreiras. Um "cookie" é um

elemento de dados n&o executavel que um website armazena no navegador ou no disco rigido do

#730509v1 Pagina 4 de 9



Utilizador. Estes cookies, entre outras coisas, ajudam-nos a melhorar o website e a proporcionar uma boa
experiéncia ao Utilizador. Utilizamos trés tipos de cookies: cookies estritamente necessarios, cookies
analiticos/de desempenho e cookies de segmentagao/direcionamento. O Utilizador pode saber mais sobre
cada tipo de cookie de seguida.

Cookies estritamente necessarios. Estes sdo cookies necessarios para o funcionamento do nosso
website, incluindo a Plataforma de Carreiras. Incluem, por exemplo, cookies que permitem ao Utilizador

iniciar sessdo em areas seguras do website:

JQuery Cookies: um plugin para ler, escrever e apagar cookies.
Datepicker Cookies: permite aos utilizadores ordenar os eventos por data.

Big Pipe Module Cookies: permite-nos langar a pagina inicial primeiro e, em seguida, transmitir as
substituicbes para os espagos reservados. Isto resulta numa melhoria significativa no

desempenho do front-end/percecionado.

Cookies do Modulo de Comentarios: quando ativado, o médulo de comentarios do Drupal cria um
férum de discusséo para cada né do Drupal. Os utilizadores podem deixar comentarios sobre um

tépico do férum, uma publicagdo do weblog, uma histéria, uma pagina de livro colaborativa, etc.

Cookies para testes: carrega um teste para um né privado e verifica 0 acesso para fins de

desenvolvimento.

Moédulo HAL: quando ativado, o modulo HAL serializa entidades utilizando HAL (Hypertext
Application Language).

Modulo Histdrico: verifica se os endpoints do histérico funcionam.

Zend: fornece métodos para analisar as cadeias de resposta HTTP, recolher cookies e aceder
facilmente as suas propriedades. Também permite verificar se um cookie corresponde a um

cenario especifico, ou seja, um pedido de URL, tempo de expiragao, ligagdo segura, etc.

Symfony: facilita a manutengdo e a escalabilidade a longo prazo, respeitando as regras de

desenvolvimento normalizadas.

Squizlabs: uma aplicacdo de JavaScript do lado do cliente que verifica um documento HTML ou

cédigo-fonte e deteta violagées de uma norma de codificagao definida.
Phantom JS: utilizado para automatizar a interagdo de paginas web.

Guzzle: um cliente HTTP PHP que facilita o envio de pedidos HTTP e a integragdo com servigos

web.

Cookies analiticos/de desempenho. Estes permitem-nos reconhecer e contabilizar o numero de visitantes

e verificar como os visitantes se movimentam no website quando o est&o a utilizar. Esta informacéo ajuda-
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nos a melhorar o funcionamento do website, assegurando, por exemplo, que os utilizadores encontram

facilmente o que procuram.

Google Analytics: permite o reconhecimento anénimo, contabiliza o nimero de visitantes e regista
0 movimento dos visitantes no website para ajudar a melhorar o funcionamento do mesmo. Para

desativar o Google Analytics no navegador, o Utilizador pode clicar aqui.

Hotjar: rastreia anonimamente o movimento e o comportamento do Utilizador no nosso website.

Para desativar o Hotjar no navegador, o Utilizador pode clicar aqui.

Optimizely: permite-nos efetuar testes A/B de ativos e recolher dados anénimos sobre o
desempenho de determinados ativos. Para optar por ndo participar nos testes A/B do Optimizely,

o Utilizador pode clicar aqui.

ShareThis: permite que os utilizadores partilhem paginas do site nos seus canais sociais ou e-
mail, enquanto recolhe anonimamente dados sobre os canais sociais mais utilizados. Para

desativar o rastreio de dados ShareThis, o Utilizador pode clicar aqui.

Skyglue: uma extensédo do Google Analytics que permite o reconhecimento anénimo e acompanha
a forma como os utilizadores estéo a interagir com o website. Para desativar o Skyglue no seu

navegador, o Utilizador pode clicar aqui.

Cookies de funcionalidade. Estes sao utilizados para reconhecer o Utilizador quando regressa a
determinado website. Esta informagado permite-nos personalizar o nosso conteudo para o

Utilizador, umprimenta-lo pelo nome e recordar as respetivas preferéncias.

Cookies de segmentacdo. Estes cookies registam a visita do Utilizador ao website, os separadores a que

acedeu e as ligagbes que seguiu. Utilizaremos estas informagdes para tornar o website e a publicidade
nele apresentada mais relevantes para os interesses do Utilizador. Também podemos partilhar estas

informagdes com terceiros para este fim.

DoubleClick: este é um produto da Google que permite a personalizagdo de anuncios com base
nas paginas que um consumidor visita. Para desativar o DoubleClick no seu navegador, o

Utilizador pode clicar aqui.

AGKN: permite a segmentagdo em tempo real e agrega anuncios anénimos com base nas

preferéncias do Utilizador. Para desativar o AGKN no seu navegador, o Utilizador pode clicar aqui.

Se continuar a utilizar o website, o Utilizador esta a concordar com a nossa utilizagdo de cookies. Se nao

desejar ter cookies no computador, o Utilizador deve desativa-los nas definicbes do navegador e eliminar
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os cookies ja armazenados. No entanto, se o Utilizador bloquear todos os cookies através das definicdes
do navegador (incluindo os cookies estritamente necessarios), algumas funcionalidades do website
poderao nao ser disponibilizadas corretamente e a experiéncia no website podera ser menos agradavel.
A menos que o Utilizador tenha ajustado as definicbes do navegador de modo a recusar os cookies, estes

serao emitidos assim que o Utilizador entrar no website.

SEGURANGCA DA INFORMAGAO

Levamos a sério a seguranga dos Dados Pessoais do Utilizador. Utilizamos medidas de seguranga
concebidas para evitar a perda, a utilizacdo indevida, o acesso ndo autorizado e a alteragdo das

informagdes pessoais sob 0 nosso controlo.

Infelizmente, a transmissao de informacgdes através da Internet ndo é totalmente segura. Embora fagamos
0 nosso melhor para proteger os Dados Pessoais do Utilizador, ndo podemos garantir a seguranga dos

dados transmitidos ao nosso website; qualquer transmisséao é feita por conta e risco do proprio Utilizador.

OS DIREITOS DO UTILIZADOR

Dependendo do pais de residéncia, o Utilizador podera ter direitos relacionados com os Dados Pessoais
que tratamos. Por exemplo, alguns candidatos tém o direito de solicitar que: (a) Ihes facultemos o acesso
aos respetivos Dados Pessoais; (b) corrijamos ou eliminemos os Dados Pessoais; (c) restrinjamos o
tratamento dos Dados Pessoais; (d) nos oponhamos ao tratamento dos Dados Pessoais; e (€) limitemos
a transferéncia dos Dados Pessoais para terceiros. E algumas pessoas também tém o direito de

apresentar uma queixa as autoridades competentes.

Temos o compromisso de manter os Dados Pessoais do Utilizador corretos e atualizados. Por
conseguinte, se os respetivos Dados Pessoais forem alterados, o Utilizador deve informar-nos

atempadamente sobre essa alteragao através dos meios de contacto abaixo indicados.

Nao discriminaremos o Utilizador por exercer tais direitos.

Se pretender exercer estes direitos, basta que o Utilizador nos contacte para o enderego abaixo indicado.
Teremos de verificar a respetiva identidade antes de processar o pedido e tentaremos responder dentro

do prazo exigido por lei. Se o pedido de acesso for claramente infundado ou excessivo, a FCC pode cobrar

uma taxa para satisfazer o pedido ou recusar-se a dar seguimento ao mesmo.
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LIGAGOES A OUTROS SITIOS

Fazemos o nosso melhor para garantir que todas as ligagdes disponibilizadas no nosso website remetem

o Utilizador para um local seguro na Internet.

No entanto, ndo podemos garantir e ndo garantimos o conteudo ou as praticas de privacidade de todos os
websites para 0s quais o nosso website disponibiliza uma ligagdo. Nao aceitamos qualquer
responsabilidade ou obrigacao por tais politicas, as quais devem ser verificadas pelo Utilizador antes de
submeter Dados Pessoais a esses websites.

ALTERACOES A POLITICA DE PRIVACIDADE

Ocasionalmente, poderemos efetuar alteragdes a nossa Politica de Privacidade. Se efetuarmos
alteragdes, estas serao publicadas nesta pagina e indicaremos no topo da presente Politica de Privacidade
a data de entrada em vigor. Aconselhamos o Utilizador a voltar a este website e a rever esta Politica de
Privacidade com frequéncia, para que esteja sempre a par das nossas praticas de privacidade mais

atualizadas.

No caso de pretendermos proceder a alteragdes substanciais a forma como utilizamos os Dados Pessoais
que nos tenham sido fornecidos pelo Utilizador anteriormente, este sera por nés notificado através de
correio eletrénico ou de aviso no website, sendo-lhe disponibilizada a opgdo de consentir ou recusar a
alteracdo pretendida. A utilizagdo continuada deste website apos essa notificagdo ou o consentimento
explicito de quaisquer alteragdes para as quais solicitemos aprovagao prévia, significa que o Utilizador

concorda com essas alteragdes.

CONTACTE-NOS

Quaisquer duvidas ou questdes sobre a presente Politica de Privacidade ou sobre o tratamento que

fazemos dos Dados Pessoais do Utilizador, devem ser remetidas pelos seguintes meios:

T&L Sugars Limited ASR Group - Mexico

Att.: Legal Department Attention: Legal Department

Thames Refinery Boulevard Manuel Avila Camacho No. 66, 5th floor
Factory Road loc. 601 and 601 “A”,

Silvertown Col. Lomas de Chapultepec, 11000

London, E16 2EW, UK Mexico City, Mexico

Telefone: +44 (0) 207 476 4455 Telefone: +5552848170

Fax: +44 (0) 207 540 1848 E-mail: privacy@asr-group.com

E-mail: privacy@asr-group.com
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Sidul Agucares, Unipessoal, Lda ASR Group - Belize

Att: Departamento Juridico Attention: Legal Department
Quinta do Ferral Tower Hill

Estrada Nacional N° 10 - Km 10.6 Orange Walk District

2690-364 St? Iria De Azdia Belize, CA

Portugal Telefone: +501 321-9020
Telefone: +44207257 9643 E-mail: privacy@asr-group.com

E-mail: privacy@asr-group.com

Florida Crystals Corporation

Att.: Legal Department

One North Clematis Street, Suite 200
West Palm Beach, FL 33401
Telefone: (+1) 561-366-5100

Fax: (+1) 561-366-5180

E-mail: privacy@floridacrystals.com
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